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Acordo de Cooperagdo que celebram a
Prefeitura do Municipio de Taboado da
Serra — SP, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
— SEDUC e a Sociedade Civil GRUPO
MULHERES DO BRASIL, objetivando o
apoio técnico especializado na
implementacdo do projeto denominado
“Valorizagdo da Educagdo Basica

publica e a escola que queremos”.

Pelo presente instrumento de um lado, a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE TABOAO DA SERRA-SP, porintermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, doravante
denominada “SEDUC” e, de outro lado, a Associagcdo Civii GRUPO
MULHERES DO BRASIL, inscrita no CNPJ sob n° 22.992.005/0001-80, com
sede em Sao Paulo/SP, na Rua dos Tomas Carvalhau, 681 Bairro Paraiso —
Cidade de Sao Paulo - SP, doravante denominado “GRUPO MULHERES DO
BRASIL” firmam entre si, o ACORDO DE COOPERAGAO, que estara sujeito
as normas da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto n°
61.981, de 20 de maio de 2016 e suas alteragoes, e Lei Municipal 2.223, de

25 de junho de 2015, observadas as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO o apoio técnico
especializado na implementacdo dos projetos definidos no Plano
Estratégico do GRUPO MULHERES DO BRASIL a saber:
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I. Apoio ao projeto denominado “Valorizagdo da Educagéo Basica Publica e a
escola que queremos” — cuja apresentacdo e detalhamento foram
compartilhados entre as partes - por meio da implementacao de programa de
gestdo de pessoas para Piloto de Formagao continuada dos professores Lato
Sensu (360h), que engloba ainda a valorizagdo dos Conselhos Municipais e

Conselhos Escolares e apoio a infraestrutura e conectividade.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

2.1. O relacionamento dos PARTICIPES em decorréncia deste ACORDO e
para os fins nele previstos atendera aos principios da boa-fé, da probidade,
da confianga e da lealdade, abstendo-se cada qual de adotar conduta que

prejudique os interesses do outro.

2.2. S&o obrigagdes da SEDUC:

a) Designar Comité Gestor para o Programa de Gestdo de Pessoas
responsavel por coordenar as agbes, realizar reunides periddicas, com a
equipe de coordenacédo do Programae articular e facilitar comunicagao entre
equipe de coordenacgéo do Programa com outros 6rgaos e demais servidores

envolvidos;

b) designar de maneira expressa e formal, o gestor responsavel pelo controle
e fiscalizagdo da parceria, nos termos do artigo 61 da Lei federal n°
13.019/14;

c) participar de reunides técnicas com as equipes do GRUPO MULHERES DO

BRASIL envolvidas na parceria, com vistas ao alinhamento das agoes;

d) fornecer apoio politico-institucional e dados técnicos necessarios ao

desempenho das atividades a serem executadas;

e) prestar apoio necessario e indispensavel ao GRUPO MULHERES DO
2
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BRASIL para que seja alcangado o objetodo Acordo de Cooperagédo em toda

sua extensdo e no tempo devido;

f) prestar informagdes e esclarecimentos ao GRUPO MULHERES DO BRASIL
acerca da execugao do objeto, metas, agdes e obrigagdes decorrentes deste

instrumento;

g) exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagédo sobre a execugao
deste Acordo de Cooperagdo, e acompanhar as atividades previstas no
Plano de Trabalho, avaliando os resultados e recomendando medidas

saneadoras eventualmente necessarias;

h)ydivulgar esta parceria, no sitio oficial na internet, contendo, no minimo, as

informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 10 da Lei n°® 13.019/2014;

i)y proceder a publicacdo resumida do Acordo de Cooperacado, e de seus
aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias
corridos contados da data e sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a
indicagdo do ato de fundamentagdo legal, nome dos PARTICIPES, objeto,

prazo de duracdo e o nome do Gestor da Parceria;

j) analisar os relatérios das atividades pertinentes ao objeto deste Acordo de
Cooperacao e certificar que as atividades, metas e etapas respectivas foram

adequadamente realizadas;

k) promover o monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto desta
parceria, bem como, emitir o competente relatorio técnico contendo a analise

das atividades realizadas e das metas alcangadas;

I) receber o objeto da parceria, quando concluido, nos termos pactuados,

conforme o cronograma de execucéo;

m) sugerir eventuais propostas de reformulacdo das atividades a serem
executadas, desdeque néo impliqguem mudanga do objeto, quando justificada

a necessidade dessas reformulagdes durante a execugéo das atividades;

n) promover a divulgacdo das acdes formativas por meio dos canais de

comunicagdo da SEDUC, em especial, Portal da SEDUC;
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2.3. Séo obrigagées do GRUPO MULHERES DO BRASIL:

a) Colaborar na alocacgao de profissionais capacitados a desenvolver o Plano
de Trabalho, inclusive consultores,gestores de projeto e especialistas, quando

necessario;
b) Realizar atividades em conformidade com o plano aprovado;

c) Apresentar anualmente relatério consolidado de resultados ao GESTOR
DA PARCERIA, e orgaos de controle ou da Administragdo Publica que o

solicitem,

d) Divulgar na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em geexerga suas agdes todas as parcerias elaboradas com

a administragdo publica, conforme artigo 11 da Lei 13.019/2014;

e) Requerer a prévia aprovagao da SEDUC para a utilizagdo do trabalho de
terceiros que possuam relagédo contratual ou de colaboragdo com o GRUPO
MULHERES DO BRASIL, para que atuem em apoioa execugao de parte das

tarefas do projeto;

f) Coordenar, em conjunto com o GESTOR DA PARCERIA designado pela

SEDUC, reunibes de preparagao, monitoramento e avaliacéo do projeto;

g) Responder exclusivamente pelo pagamento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento do GRUPO
MULHERES DO BRASIL e ao adimplemento deste instrumento, limitado aos
colaboradores e parceiros por ele diretamente destacados, conforme
disposto na clausula quinta deste instrumento, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Prefeitura de Tabodo sa Serra
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto do acordo, ou

restricdo a sua execucgao.

h) Promover a articulagdo das equipes técnicas do GRUPO MULHERES DO
BRASIL com a SEDUC, com vistas ao alinhamento das agdes formativas, o qual
se desdobra em reunides de trabalho, planejamento, execucéo,

acompanhamento e avaliagéao;

i)y Definir, em conjunto com a SEDUC, os indicadores de sucesso do projeto;
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j) Disponibilizar agdes voltadas a formagdo e capacitagido dos educadores
da SEDUC, ofertadas nas modalidades presencial e/ou EAD, conforme a
disponibilidade de previsdo de recursos financeiros e orgamentario do
GRUPO MULHERES DO BRASIL;

k)Ceder o conteudo que eventualmente ja tenha sido produzido sobre a
tematica em questéo, que seja entendido, por ambos os PARTICIPES, como
necessario a execugao do objeto desta parceria, para publicagdo impressa
ou em meio eletrébnico, sem cobranga de direitos autorais, respeitadas as
licencas de uso atribuidas pelos autores, visando o livre compartilhamento

(Creative Commons).

I) Acompanhar adequacgdes, ajustes e revisdes que se fizerem necessarios

aos conteudos dwtsas agdes formativas;

m) Elaborar e disponibilizar relatérios de avaliagdo referencial, de processos

bem como relatério final de execucgao das formacgodes.

n) Indicar o(s) gestor(es) responsavel(is) pela parceria por parte do GRUPO
MULHERES DO BRASIL e informar a SEDUC por meio eletrdnico;

o) Supervisionar a execugéo do Plano de Trabalho.

2.4. Sem prejuizo do objetivo principal e das obrigagdes acima definidas, os
PARTICIPES deste ACORDO poderdo estabelecer e definir novas
atribuicbes para desenvolver outras atividades que se fizerem necessarias,
formalizando-as mediante termos aditivos ao presente instrumento, os quais,
uma vez celebrados e publicados seus extratos, reputar-se-do0 como

integrantes do aludido instrumento, obrigando desde logo os PARTICIPES.

CLAUSULA TERCEIRA
DO MONITORAMENTO

3.1. O monitoramento da execugdo das atividades que constam do Plano de
Trabalho sera feito por representantes designados pela SEDUC e pelo
GRUPO MULHERES DO BRASIL;
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3.2. O GRUPO MULHERES DO BRASIL indicara por oficio dirigido a SEDUC,
a pessoa que a representara no acompanhamento da gestdo do presente
ACORDO.

3.3. A SEDUC designara o respectivo GESTOR DA PARCERIA, para os
devidos fins legais,sendo que sera oportunamente publicado o respectivo ato,
nos termos do art. 2°, VI da Lei n°13.019/2014.

3.4. Séo obrigagbes do GESTOR DA PARCERIA:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste ACORDO, avaliando quanto a
eficacia e efetividade das agbes em execugdo ou que ja foram realizadas,
mencionando, em parecer técnico, os resultados ja alcangados, nos termos
do artigo 67 da Lei 13.019/2014.

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possamcomprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades, bem como as providéncias adotadas ou que

serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Apontar circunstancias e atividades que devam ser corrigidas e que assim
forem detectadas na fiscalizagédo e no controle da execugéo deste Acordo de

Cooperagao.

3.5. Qualquer alteragdo de enderegco e/ou representante designado para o
acompanhamento do presente Acordo deve ser formalmente comunicada ao

PARTICIPE contrario, independentemente de Aditamento préprio.

CLAUSULA QUARTA
PROPRIEDADE INTELECTUAL/DOS DIREITOS AUTORAIS

4.1. A titularidade dos direitos intelectuais relativos as obras, materiais e
registros sonoros e audiovisuais desenvolvidos para execugao das

finalidades deste ACORDO e a responsabilidade pelo seu uso sao
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compartilhados igualmente pela SEDUC e pelo GRUPO MULHERES DO
BRASIL que poderdo, independentemente de concordancia do outro
parceiro, disponibiliza-los de forma ndo onerosa para outros entes federativos
e outras entidades que os empreguem com fins ndo comerciais, bem como
reimprimi-los, reutiliza-los e altera-los quantas vezes for necessario, desde que
indiquem os autores e parceiros envolvidos em sua concepgao e respeitem os

direitos de terceiros, inclusive os de natureza intelectual.

CLAUSULA QUINTA
DOS RECURSOS

5.1. Nao havera, no ambito da presente parceria, transferéncia de recursos
financeiros entre os participes, cabendo a cada qual arcar com os custos
decorrentes das obrigagbes assumidas, sendo certo ainda que, pela SEDUC,
nao havera cessao ou doagao de bens, ou outra forma de compartilhamento de
recursos patrimoniais, nos termos do disposto no artigo 29 da Lei federal n°®
13.019/14.

5.2. Cabera a cada participe responder exclusivamente pelos custos e
obrigagbes assumidos no ambito da presente parceria, seja para com os
seus colaboradores, prestadores de servigos ou contratados, seja para com
terceiros em geral, qualquer que seja a natureza de tais obrigagdes, inclusive no
que se refere a impostos, taxas, contribuicdes e quaisquer outros encargos

decorrentes das obriga¢des assumidas no presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA
ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO DO ACORDO

6.1. O acompanhamento e supervisdo da execucdo do acordo serdo
realizados pelos PARTICIPES, por intermédio dos GESTORES ja
designados, que poderdo designar equipe técnica para auxilia-los, sendo a
tarefa realizada por meio de registros e documentos, os quais deverao avaliar o
cumprimento e a compatibilidade da execugéo do objeto do ajuste ao quefoi

pactuado.
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CLAUSULA SETIMA

DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A prestagdo de contas simplificada, nos termos do § 14 do artigo 8 do
Decreto 61.981/2016, devera ser encaminhada ao GESTOR DA PARCERIA,
com periodicidade semestral, contendo Oficio de encaminhamento da
prestacdo de contas e relatério da execugdo do Objeto, incluindo,
estritamente, as atividades desenvolvidas para o seu cumprimento, o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do
cronograma acordado e documentos de comprovagéo da execugao do Plano
de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA
DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1 O presente Acordo de Cooperacgdo vigorara pelo prazo de 24 (vinte e
quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iniciativa de qualquer dos PARTICIPES, observado o que
dispbe o artigo 55 da Lei federal n® 13.019/14 e respeitado o limite temporal
estabelecido no § 3° do art. 6° do Decreto n° 61.981, de 20 de maio de 2016.

CLAUSULA NONA
DA DENUNCIA E DA RESCISAO

9.1. O presente instrumento podera ser rescindido, sem a incidéncia de 6nus,
pelos participes por descumprimento de qualquer de suas clausulas,

especialmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) se um dos participes vier a ceder, transferir ou caucionar a terceiros, no
todo ou em parte, os direitos e obrigagdes acordadas, sem prévia e expressa

autorizagao do outro;
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b) se constatada a quebra de sigilo quanto as informagdes confidenciais repassadas.

9.2 O Acordo de Cooperacdo podera ser denunciado pelos participes, a
qualquer tempo e por qualquer motivo, mediante notificagcdo prévia do

participe denunciado com antecedénciaminima de 60 (sessenta) dias.

9.3 Em caso de denuncia ou rescisdo do acordo, por iniciativa de qualquer dos
PARTICIPES, devem os PARTICIPES promover as medidas necessarias a
manutencgao da integridade, autenticidade, disponibilidade e
confidencialidade dos dados pessoais coletados e de outros dados deles

decorrentes.

CLAUSULA DECIMA
DAS ALTERAGOES

10.1 O Acordo de Cooperacido e seu Plano de Trabalho poderdo ser
alterados para melhor adequacéo técnica, vedada a alteragcéo de seu objeto,
mediante a celebragao de termo aditivo, consoante artigo 57 da Lei federal n°®
13.019/14.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PUBLICAGAO

11.1. O presente termo sera publicado em extrato no Diario Oficial, conforme
dispde o artigo 38, da Lei federal n° 13.019/14, cabendo a SEDUC e ao GRUPO
MULHERES DO BRASIL manterem em seus respectivos sitios oficiais na
internet, por 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento do presente
Acordo de Cooperagédo, as informagdes minimas designadas no paragrafo
unico, do artigo 11 da Lei federal n® 13.019/14.



PREFEITURA DE e Secretaria de Educag¢do, Ciéncia e Tecnologia
T o Rua Nicolino Bentivegna n2 87, Jardim Bontempo — CEP 06763-230 — Tabo3o da Serra /SP
wWww.ts.sp.gov.br | www.educataboao.com.br

11.2. A publicidade dos atos praticados em fungdo deste Acordo de
Cooperagdo devera restringir-se a carater educativo, informativo ou de
orientagédo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou servidores publicos,

conforme disposto no § 1° do artigo 37 da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA COMUNICAGAO ENTRE OS PARTICIPES

12.1. Todas as comunicagdes entre os PARTICIPES ou notificacdes relativas
a este ACORDO deverao ser feitas por escrito, em lingua portuguesa, por

carta com aviso de recebimento ou e-mail.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA DIVULGAGAO DO PROJETO E DAS MARCAS

13.1. Qualquer tipo de divulgagdo, incluindo, mas n&o se limitando a: material
promocional, “press releases” e entrevistas relativamente ao objeto do
presente ACORDO devera ser previamente aprovada, em conjunto, pelos
PARTICIPES.

13.2. O material e as informagdes relacionados a divulgagdo deverdo ser
encaminhados pelo PARTICIPE que desejar promover a divulgagdo, para que
o outro se manifeste quanto a suaaceitagdo. Caso nédo haja manifestagdo no
prazo de 5 (cinco) dias uteis contados do recebimento do pedido de

aprovacgao, este considerar-se-a aprovado.

13.3. As declaragdes e prestagbes de informagdes a imprensa ou outras
instituicbes congéneres, bem como toda e qualquer divulgacao das atividades
relacionadas ao objeto do presente Acordo, deverdao mencionar que a

implantagdo do Programa é fruto do esforgo conjunto dos PARTICIPES.
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13.4. Qualquer uso das marcas dos PARTICIPES, patrocinadores, executores

e apoiadoresdependera de prévia autorizacdo escrita do respectivo titular.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA CONFIDENCIALIDADE E PROTEGCAO DE DADOS

141 O GRUPO MULHERES DO BRASIL subscrevera Termo de Sigilo e
Confidencialidade, que integra este instrumento como Anexo I,
comprometendo-se a nao divulgar, sem autorizacdo prévia da SEDUC,

quaisquer informacgdes e documentos que Ihe forem repassados.

14.2 As operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas no ambito
deste Acordo ocorrerdo de acordo com Lei Geral de Protegdo de Dados vigente

e aplicavel e com o disposto neste Acordo.

14.3 Para fins da legislagdo aplicavel e do presente Acordo, o GRUPO
MULHERES DO BRASIL sera consideradocomo Operador e a SEDUC sera
considerada como Controladora, sendo ambos responsaveis, nos termos da

lei, pelos dados pessoais que estiverem sob sua respectiva guarda.

Paragrafo Primeiro. O GRUPO MULHERES DO BRASIL podera transmitir a
SEDUC, a qualquer momento ajustado e independente de consentimento dos
Titulares de Dados, os relatérios na forma consolidada e agregada (dados
anonimizados), sempre que tais relatérios ndo comportem razoavelmente na

identificagdo destes titulares.

14.4 Em relagdo aos tratamentos de dados pessoais realizados em decorréncia
deste Acordo, os PARTICIPES garantem que:

14.4.1 Seréao realizados a partir de uma base legal valida, legitima e adequada

ao tratamento designado, exclusivamente para as finalidades especificas
11
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determinadas neste Acordo.

1442 Tomardo as medidas necessarias e possiveis, levando em
consideragcdo os custos e consequéncias, para evitar e prevenir o uso nao
autorizado, a divulgagdo, a perda acidental,a destruicdo ou a danificagdo dos
dados pessoais detidos, incluindo a adocdo de medidas técnicas,
administrativas e de seguranga apropriadas e limitando o acesso e manipulagédo
dos dados pessoais apenas as equipes que necessitem ter conhecimento

desses dados para que as obrigagdes sob este Acordo sejam cumpridas.

14.4.3 Nao alterarao qualquer finalidade para a qual o tratamento de dados
pessoais foi autorizado sem informar ao titular de dados pessoais ou seu
responsavel legal, que devera renovar seu consentimento quanto a nova

utilizagdo proposta.

14.5 A SEDUC sera responsavel por determinar as finalidades e o modo de
tratamento dos dados pessoais previstos no presente Acordo, observada a
necessidade de consentimento pelo titular dos dados pessoais ou seu

representante legal, quando a lei assim o exigir.

14.6 Na forma da lei, os participes deste ACORDO serao responsaveis pelas
reclamagoes,judiciais ou extrajudiciais, feitas por titulares de dados pessoais,
bem como solicitagbes, questionamentos, processos administrativos ou
penalidades emanados de qualquer autoridade competente (doravante
“Passivo de Dados Pessoais”), decorrentes do tratamento indevido de dados
pessoais, na medida em que participarem do tratamento indevido e derem
causa ao respectivo Passivo de Dados Pessoais, nos termos da legislagdo

vigente.

14.7 Caso qualquer dos PARTICIPES venha a ser responsabilizado por
Passivos de Dados Pessoais decorrente de agdo ou omissdo causado pelo

outro PARTICIPE, o PARTICIPE culpado devera ressarcir integralmente o
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PARTICIPE inocente por todas e quaisquer despesas, inclusive honorarios

advocaticios, custas e despesas judiciais.

14.8 Os PARTICIPES se obrigam, conjuntamente, a conceder acesso,
promover as retificacbes e anotagdes solicitadas pelo titular dos dados ou
responsavel legal e a satisfazer outros direitos relacionados a
autodeterminagao informativa que sejam legalmente exigiveis, respondendo

pelo desatendimento de tais obrigagdes, na forma da legislacdo em vigor.

14.9. Os PARTICIPES se obrigam a informar os titulares de dados ou seus
responsaveis legais adequadamente, nos termos da legislagcdo aplicavel,
sobre o compartilhamento de dados realizado com base no presente Acordo
e de suas finalidades, respondendo em conjunto, na forma da lei, por
eventual Passivo de Dados Pessoais decorrente da violagdo dessa

obrigagao.

14.10 Os PARTICIPES garantem que cumprirdo com todas as politicas, regras
e orientagdes de seguranga da informacdo decorrentes da legislagdo em
vigor, bem como aquelas ajustadas pelos PARTICIPES, seja a informacéo
por meio fisico ou digital, em especial no que concerne ao tratamento de
dados pessoais, incluindo questdes relativas aarmazenamento, criptografia e
controles de acesso, a fim de protegé-las contra acessos naoautorizados e de
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragdo, comunicagédo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Para tanto, os
PARTICIPES devem adotar medidas técnicas, administrativas e de seguranga
para garantir a adequada protegdo contra os riscos apresentados em

decorréncia da natureza dos dados pessoais.

14.11 Cada PARTICIPE se compromete a imediatamente informar o outro
PARTICIPE em caso de ocorréncia ou identificacdo de indicios de acessos
ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢ao, perda,

alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
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ilicito.

1412 Todos os dados pessoais adquiridos em decorréncia do Acordo
deveréo ser tratadosde forma licita nos termos da Lei Geral de Protegao de
Dados.

14.13 Os deveres de protecdo de dados pessoais perdurardo enquanto os
dados pessoais ainda estiverem disponiveis aos PARTICIPES, continuando

validos mesmo apds o término da vigéncia do Acordo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DISPOSIGOES GERAIS

15.1 O presente ACORDO, incluindo todos os anexos, que dele constituem

parte integrante, constitui o acordo integral entre os PARTICIPES.

15.2. Ndo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista,
fiscal, comercial,previdenciaria, civil ou de qualquer natureza entre o GRUPO
MULHERES DO BRASIL e o pessoal por esta contratado e a SEDUC.

15.3. 0 GRUPO MULHERES DO BRASIL responsabiliza-se inteiramente pelo
cumprimento de todas as obrigacbes relativas aos seus empregados e
contratados, bem como pela obrigac&do de responder, inclusive judicialmente,
por quaisquer O6nus e encargos financeiros, tributarios, trabalhistas,
previdenciarios e quaisquer outros decorrentes dos respectivos vinculos
empregaticios e contratuais firmados para execugdo deste Acordo de

Cooperagao.

15.4. Cada um dos PARTICIPES respondera isoladamente por quaisquer
danos decorrentes dos atos ou omissao de seus empregados ou prepostos, ndo

havendo nenhuma solidariedade ou subsidiariedade que possa ser invocada

14
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por um participe em relagéo a outro, ou mesmo por terceiros em relagéo aos

participes que ndo deram causa ao dano.

15.5. Se qualquer dos PARTICIPES permitir, em beneficio do outro, mesmo
por omissdo, a inobservancia, no todo ou em parte, de quaisquer das
clausulas e condigdes estabelecidas no presente Acordo de Cooperagéo,
este fato ndo podera liberar, desonerar ou de qualquer modo afetar ou
prejudicar tais clausulas e condi¢cbdes, que permanecerao inalteradas, como

se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

15.6. Para a execugéao deste Acordo de Cooperacéo, os participes nao poderao
oferecer, darou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou
se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacgéao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de
forma direta ouindireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a
ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.

15.7. O GRUPO MULHERES DO BRASIL nao podera transferir, no todo ou em
parte, os direitos e as obrigacbes deste Acordo de Cooperagdao sem a

anuéncia prévia e por escrito da SEDUC.

15.8. A SEDUC disponibilizara apenas os dados e informagdes néo restritas e
necessarias para viabilizar a execugdo do Acordo de Cooperacido e, para
tanto, o INSTITUTO e seus respectivos colaboradores que, direta ou
indiretamente, participarem da execugéo das atividades se comprometem a

utiliza-las Unica e exclusivamente para fins deste Acordo de Cooperacgéo.

15.9. Os casos omissos serdo solucionados mediante entendimento entre os

PARTICIPES, por meio de troca de correspondéncia, inclusive em formato

15
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eletrbnico, com base na legislacdo aplicavel, observando que eventuais
inovagcdes em relagdo ao ajuste devem serformalizadas por meio de Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Tabodo da Serra - SP para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Acordo de Cooperagdo, que néo

possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa.

16.2. Presente controvérsia de natureza juridica entre os PARTICIPES, ¢é
obrigatoria a préviatentativa de solugdo administrativa com a participagéo da

Procuradoria Geral do Municipio de Tabodo da Serra — SP.

16.3. E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento em 03
(trés) vias deigual teor e forma, na presencga de 2 (duas) testemunhas abaixo
identificadas, para que se produzam os efeitos legais e juridicos, em Juizo ou

fora dele.

Séo Paulo, 19 de Maio 2022.

Dirce Matiko Takano
Secretéaria Municipal de Educacgéo,
Ciéncia e Tecnologia
Gestora do Termo de Colaboragdo

José Aprigio da Silva

Prefeito de Taboao da Serra

Alexandra Segatini
CEO do GRUPO MULHERES DO BRASIL
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Rosemary Hohlenwerger Schettini

Lider do Comité de Educacao e Diretora Do Grupo Mulheres do Brasil

Testesmunhas
Nome: Oderlan Pereira de Souza
RG: 18.877.114
CPF: 062.350.908-38

Testesmunhas
Nome: Luciana de Mattos
RG: 20.310.510-2
CPF: 272.362.848-58
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